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Palabras de bienvenida - Maria

Carolina Castillo (Presidente de 0 4 iA explorar!
Probogota Region) (1h - 1.5h)

(5min)

Palabras de bienvenida - Lucio Espacio de

RUbiO (Director Genel’al de 05 Compromiso y Cierre
ENEL) (20-30 min)

(5min)

03 Sobre el programa Juventud 500
(10-20 min)
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MARIA CAROLINA CASTILLO

Presidente ejecutiva de Probogota Region
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SOMOS
PROBOGOTA

Probogota Regidén es una fundacion sin animo de
lucro, privada e independiente que busca el bien
comun e incidir en la formulacién de politicas publicas
de largo plazo. Nuestra misién es llevar a cabo analisis
que contribuyan a hacer de Bogota y la regién un
mejor lugar para vivir, trabajar e invertir; buscamos
ideas que resuelvan los problemas que enfrenta la
sociedad en el orden local, nacional y global,
enfocados en movilidad, ciudades inteligentes,
desarrollo urbano sostenible, seguridad, liderazgo
publico y futuro del empleo.
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01 02 03

Construccion Apoyo al Contribucion a
colectiva dialogo politico la continuidad,
propuesta de transparencia y

ciudad gobernabilidad
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LUGIO RUBIO

Director General de ENEL
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SOMOS
MOVILIZATORIO

Un laboratorio experto en transformacion social
que trabaja por promover la participacion
ciudadana de forma activa y consciente.
Conectamos personas y organizaciones con
tomadores de decision. Investigamos y aplicamos
metodologias y tecnologias probadas e
innovadoras.



Conectando para el cambio
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PRIMER ESPACIO DE DIALOGO PROBOGOTA

Foto: Taller 19 de mayo de 2022

Desconfianza entre instituciones y
ciudadania. Corrupcion

72 29 28 15 ®  Falta de oportunidades

}> Contaminacion y problemas ambientales

Actores conversando  Empresarios Lideres Equipo
Juveniles Probogota
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METODOLOGIA: CURANDO A COLOMBIA

Adaptamos y ejecutamos la metodologia ‘Curando a Colombia’, disefiada para poder reconocer el dolor colectivo y conectar con las
dolencias ajenas a través de una conversacion propositiva. Para esto, el taller se compuso de 4 pasos:

En un diagndstico colectivo identificamos los
Convenimos roles y establecimos acuerdos sintomas més severos y con mayor potencial de
basicos para poder llevar a cabo un dialogo curarse pronto.
constructivo.
A traves del ejercicio d © radtografla del dolor , En una lluvia de ideas sobre los tratamientos
Conversamos © identificamos que es lo que mas propuestos para cada sintoma indicamos los actores
le duele a la ciudad y por que. involucrados en su materializacion.

PROBOGOTA  MOVILIZATORIO

Fundacion para el progreso de la Regién



https://docs.google.com/presentation/d/19LPxy1EyuIATTNXjAwl6E48ri51tmzwyRg5FDroy41s/edit
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DOLORES PRIORIZADOS

{ Contaminacion y problemas ambientales J

> { Falta de oportunidades y desigualdad }

{ Desconfianza, desconexidn con las instituciones y J

corrupcion
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~ . . PROBOGOTA
Que en el ano 2038, en el quinto centenario de

nuestra ciudad, tengamos una juventud con
capacidades sdlidas para llevar a cabo sus
proyectos de vida y con mayor confianza hacia
nuestras instituciones y empresas.
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Contaminacion y Falta de Desconfianza,
HETUS problemas oportunidades y desconexion instituciones/
ambientales desigualdad ciudadania y Corrupcion

A 4
EJES TEMATICOS Apuesta ciudad

sostenible ;

h 4

Apuesta ciudad
inclusiva y de
oportunidades

h 4

Conexion laboral joven
Aprendizaje Futuro
Al trabajo como soy

Bogota joven emprende

PHINBIPIUS Dignidad Capacidad Referentes

Apuesta ciudad de
confianza y
articulacion social

h 4

Dialogos para la
confianza

PROGRAMAS*
Pulmones de Bogota

*Nombres en construccion Bogoté camino a cero
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PULMONES DE BOGOTA

Objetivo: Articular acciones entre jovenes,
empresas y fundaciones en torno al cuidado

de zonas de importancia ecologica para la
ciudad y la region.

SOSTENIBLE é%

Actividades:

|K Recorridos de concientizacion y acciones de
, cuidado de zonas en doble via y apropiacién

/ del territorio
W7 [
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e Cursos en conservacion del medio ambiente y
formulacion de proyectos verdes

e Pago por servicios ambientales (PSA)

|I= Victorias tempranas



PROBOGOTA

A PU ESTA BIUDAD BOGOTA CAMINO A CERO
SOSTENIBLE é%

Objetivo: Implementar acciones tendientes
a la reduccién de emisiones de GEl y a la
transicion energética del aparato
productivo de Bogota y la region.

Actividades:

e Acuerdos publicos reduccién GEIl y reduccién de
vulnerabilidad

e Visitas de doble via entre jovenes ambientalistas y
empresas
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e Protocolo de movilidad limpia hacia el trabajo

K = Victorias tempranas




APUESTA CIUDAD
INCLUSIVA Y DE
OPORTUNIDADES

THE ASPEN INSTITUTE

GLOBAL OPPORTUNITY A
YOUTH NETWORK PROBOGOTA

Fundaci6n para el progreso de la Region

Objetivo: Generar mas inmersion de los
estudiantes en las realidades del
mercado laboral

Actividades:

|‘ Ejercicios de inmersion laboral
|K Marketplace laboral
e Empleabilidad y focalizacién

e Fortalecimiento del proceso de seleccion de las
empresas por competencias

K = Victorias tempranas



APUESTA CIUDAD
INCLUSIVA Y DE
OPORTUNIDADES

THE ASPEN INSTITUTE

GLOBAL OPPORTUNITY A
YOUTH NETWORK PROBOGOTA
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APRENDIZAJE FUTURO

Objetivo: Fortalecer la pertinencia de la
educacion e incentivar la continuacion del
proceso formativo

Actividades:

e Observatorio del Futuro del Empleo
K Educacion financiera
¢ Modelo de empleo flexible

e Formacioén dual

K = Victorias tempranas



APUESTA CIUDAD
INCLUSIVA Y DE
OPORTUNIDADES

THE ASPEN INSTITUTE

GLOBAL OPPORTUNITY A
YOUTH NETWORK PROBOGOTA
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Objetivo: Generar mayor inclusividad
en las practicas de las empresas

Actividades:

|K Mesas de trabajo empresas +
colectivos de jovenes

e Protocolo para la permanencia de
grupos en riesgo de discriminacion.

e Piloto de contratacién inclusiva,
creando diadlogos de construccion
conjunta

K = Victorias tempranas



APUESTA CIUDAD
INCLUSIVA Y DE
OPORTUNIDADES

THE ASPEN INSTITUTE

GLOBAL OPPORTUNITY A
YOUTH NETWORK PROBOGOTA
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Objetivo: Apoyar emprendimientos de
jovenes

Actividades:

e Acuerdos voluntarios de apoyo a
emprendimientos juveniles.

e lIdentificacion de necesidades de proveeduria
de las empresas.

e Plataforma de estimulos y acompafiamiento.

K = Victorias tempranas



APUESTA CIUDAD
DE CONFIANZA Y
ARTICULACION SOCIAL

PROBOGOTA

DIALOGOS PARA LA CONFIANZA

Objetivo: Generar espacios de dialogo entre
empresarios y jovenes para fortalecer la confianza
social y el trabajo conjunto.

Actividades:

e  Gran encuentro anual juventud 500. Espacio para: 1) hacer
seguimiento al plan de accién Juventud 500: 2) generar espacios
de intercambio de ideas y experiencias y 3) definir y priorizar
temas estratégicos con el sector publico.

IE Crear un comité asesor conformado por jovenes colaboradores
para que dialogue con la junta en temas relevantes a juventud.

° Concursos abiertos de soluciones de innovacion social
promocionados por las grandes empresas.

e  Serie audiovisual de conversaciones entre juventud y empresas

e  Formacién en competencias democraticas

K = Victorias tempranas
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iA EXPLORAR!
UVENTUD 500

En sus grupos, hacemos un recorrido lleno de actividades en
las diferentes mesas. Cada una representa una sublinea recién
‘presentada del programa y como la queremos abordar. A
continuacion les proponemos algunos acuerdos para que la

conversacion fluya de la mejor manera en cada mesa. ‘




ACUERDOS BASICOS PARA EL ESPACIO

Escuchamos activamente (por ejemplo: no
revisamos nuestro celular mientras las demas
personas hablan.

Respetamos las opiniones ajenas y procuramos
aportes constructivos.

@ S

PROBOGOTA  MOVILIZATORIO

Fundaci6n para el progreso de la Region

Procuramos respetar los tiempos dispuestos para
cada actividad.
O 4 iDisfrutamos y aprovechamos este espacio!




M@V!LdIZA:I'ObRIO

»

PROBOGOTA

Fundacion para el progreso de la Region

ient

£
O
e )
©
©
b
el
<
T
P
©
c
)
(R
c
L

participacion y espacio

compromiso.

Pasos a seguir y to

Actividad de compr

o

de los

)

referentes a cada uno

programas. Cada pa

pante se

rtici

as)

m

A a una linea (o

raau

inscribi




LOS SIGUIENTES PASOS
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05 06 07

apoyo de ustedes nos 9 de diciembre

reunimos hoy para darle el 4 de diciembre

AN\ . Activaciéon de educacion
. Activacion de recorrido en . .
lanzamiento del programa bici financiera con enfoque de

Juventud 500 jgracias! género

MQVILIZATORIO

Conectando para el cambio




4 PILOTOS PARA EL 2023

./.\. Conexion laboral 1| Aprendizaje [%_] [W\ Serie
\a/ S 000 )|]1U|I'I o
() joven =::| futuroE SR audiovisual

Dialogos de confianza entre
jovenes y empresarios para
compartir experiencias de vida
y construir visiones
compartidas

Estructuracion de rutas de
formacioén en

Estrategia de
acompafamiento y
orientaciéon a mujeres jovenes
con educacion financiera
para fortalecer sus proyectos
de vida

Generar procesos de
inmersion de estudiantes en
educacion media en sectores
productivos priorizados para

acercar y orientar a los jovenes

al mundo del trabajo y

formacion

y
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